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Preambula

Slovenska komora sestier a porodnych asistentiek (d’alej len “komora™) vydava tito Smernicu,
ktorou ustanovuje postup a podmienky pri udel'ovani ceny BIELE SRDCE v stilade s ¢l. 7, ods.
2, pism. o/ v spojeni s ¢l. 11, ods. 4 pism. v/ Statatu Slovenskej komory sestier a pérodnych
asistentiek.

Clanok I.
Vseobecné ustanovenia

1.  Cena BIELE SRDCE je ocenenim vyjadrujucim charakter starostlivosti, vedomosti a
humanitu, ktora napiiia pracu a ducha osetrovatel'stva. Komora cenu BIELEHO SRDCA
udel’uje v troch kategoriach pre jednotlivé povolania, na dvoch trovniach — republikovej
a regionalne;.

2.  Cena BIELE SRDCE pozostava z ¢estného ocenenia vo forme pisomnosti, z financnej
odmeny vo vySke urCenej Radou Komory a zo Sperku — symbolu Bieleho srdca
definovaného v €l. V.

3. Cena BIELE SRDCE je prestiznym ocenenim, ktorym Komora vyjadruje svoje uznanie
ocenenym ¢lenom a ¢lenkdm komory. Na udelenie ceny BIELEHO SRDCA nie je pravny
narok. Cena BIELEHO SRDCA nemdze byt udelend opakovane v tej istej kategorii na
tej istej urovni.

4. Obdrzat’ ocenenie BIELEHO SRDCA ma pravo za stanovenych podmienok len ¢len
Komory (Statit komory ¢l. 7. ods. 1 pism. 1)

5. Navrhovatel, ktorym je regionalna komora, jednotlivec alebo iny subjekt, méze navrhnat’
V jednom roku neobmedzeny pocet kandidatov v kazdej kategorii.



V pripade ak je navrhovatelom iny subjekt ako regionalna komora, kancelaria komory
zasiela ndvrh kandidéta na ocenenie Bielym srdcom na republikovej tirovni na schvalenie
prislusnej Rade regionalnej komory. Rada regionélnej komory rozhodnutie o stihlase/
nesuhlase kandidita na ocenenie Bielym srdcom na republikovej trovni zaSle do
kancelarii komory do 15. marca prislusného kalendarneho roku.

Za porusenie povinnosti uvedenych v § 52, ods. 2, zakona ¢. 578/2004 Z. z. Rada komory
modze sestre alebo porodnej asistentke odnat’ udelené ocenenie Biele srdce o ¢om
kancelaria komory informuje na svojom webovom sidle.

Clanok II.
Kategorie

Cena BIELE SRDCE sa udel'uje v tychto kategoriach:
a)  sestra/porodna asistentka — pedagog

b)  sestra/pérodna asistentka — manazér

C)  sestra/porodna asistentka v praxi

d)  mimoriadne ocenenie

Kritérid pre udelenie ceny BIELE SRDCE v kategorii “sestra/porodna asistentka —

pedagog”:

a)  pre ocenenie na republikovej Grovni:
Bezpodmienecné poziadavky:

minimélne 10 rokov praxe v zdravotnictve, minimalne %2 ako pedagog,
minimalne pitrokov ¢lenstvo v SK SaPA.

Dal3ie kritérid — posudzované aktivity:

autorstvo alebo spoluautorstvo minimalne troch odbornych ucebnic alebo
skript,

publikovanie odbornych prispevkov v medzinarodnych casopisoch,
minimalne pat’ krat,

publikovanie odbornych prispevkov v periodikdch s celoslovenskou
posobnostou, najmenej 10 krat,

aktivne usporiadanie odbornych seminarov, konferencii, diskusnych stretnuti
a inych vzdelavacich aktivit pre sestry a porodné asistentky, minimalne dva
krat,

aktivna ucast’ na medzinarodnych seminaroch, konferenciach, diskusnych
stretnutiach a inych vzdelavacich aktivitach pre sestry a porodné asistentky,
minimalne 10 krat,

aktivna ucast’ na celoslovenskych seminaroch, konferenciach, diskusnych
stretnutiach a inych vzdelavacich aktivitach pre sestry a poérodné asistentky,
najmenej 10 krat,

recenzia alebo zostavenie zbornika s ISBN z odbornej konferencie,

praca v dobrovolnych obcianskych zdruzeniach, podpornych skupinach
a organizaciach orientovanych na udrziavanie a podporu zdravia,

aktivna Cinnost’ v organoch komory na celoslovenskej alebo regionalnej
urovni,



mimoriadny humanitny ¢in pri zachrane zivota a zdravia prekracujuci
povinnosti Vv praci (napr. pomoc pri hromadnych nest'astiach a prirodnych
katastrofach, darcovstvo organov),

aktivna ucast’ vo vyskumnych projektoch, tlohach a prieskumoch minimalne
dva krat,

a iné aktivity prinosné pre napredovanie povolania sestra/ porodna asistentka.

b)  pre ocenenie na regionalnej urovni:
Bezpodmienecné poziadavky:

minimdlne 10 rokov praxe v zdravotnictve, minimalne %2 ako pedagog,
minimalne pat’ rokov Clenstvo v SK SaPA.

Dalsie kritéria — posudzované aktivity:

publikovanie odbornych prispevkov v periodikach s celoslovenskou
pOsobnostou, minimalne pat’ krat,

aktivne usporiadanie odbornych seminarov, konferencii, diskusnych stretnuti
a inych vzdelavacich aktivit pre sestry a poérodné asistentky, minimalne jeden
krat,

aktivna ucast’ na medzinarodnych seminaroch, konferenciach, diskusnych
stretnutiach a inych vzdelavacich aktivitach pre sestry a porodné asistentky,
minimalne pat’ krat,

aktivna ucast’ na celoslovenskych seminaroch, konferenciach, diskusnych
stretnutiach a inych vzdelavacich aktivitach pre sestry a porodné asistentky,
najmenej pat krat,

recenzia alebo zostavenie zbornika s ISBN z odbornej konferencie,

praca v dobrovolnych obcianskych zdruzeniach, podpornych skupinach
a organizaciach orientovanych na udrZiavanie a podporu zdravia,

aktivna Cinnost’ v organoch komory na celoslovenskej alebo regionalnej
urovni,

mimoriadny humanitny ¢€in pri zachrane Zivota a zdravia prekracujuci
povinnosti Vv praci (napr. pomoc pri hromadnych nestastiach a prirodnych
katastrofach),

aktivna ucast’ vo vyskumnych projektoch, tilohach a prieskumoch, minimélne
jeden krat,

a iné aktivity prinosné pre napredovanie povolania sestra/ porodnd asistentka.

3. Kiritéria pre udelenie ceny BIELE SRDCE v kategorii “sestra/porodna asistentka —

manazér”:

a)  pre ocenenie na republikovej Grovni:
Bezpodmienecné poziadavky:

minimdalne 10 rokov praxe v zdravotnictve, minimalne 72 ako manaZér (sestra
pre riadenie a organizaciu oSetrovatel'skej praxe/ pdrodnd asistentka pre
riadenie a organizaciu porodnej asistencie)
minimalne pat rokov ¢lenstvo v SK SaPA.

Dalsie kritéria - posudzované aktivity:

publikovanie odbornych prispevkov v periodikdch s celoslovenskou
posobnostou, minimalne tri krat,



b)

aktivne usporiadanie odbornych semindrov, konferencii, diskusnych stretnuti
a inych vzdelavacich aktivit pre sestry a porodné asistentky,

aktivna ucast’ na medzinarodnych seminaroch, konferenciach, diskusnych
stretnutiach a inych vzdelavacich aktivitach pre sestry a porodné asistentky,
najmenej jeden krat,

aktivna ucast’ na celoslovenskych seminaroch, konferenciach, diskusnych
stretnutiach a inych vzdelavacich aktivitach pre sestry a porodné asistentky,
najmenej dva krat,

recenzia alebo zostavenie zbornika s ISBN z odbornej konferencie,

aplikacia inovativnych oSetrovatel'skych postupov do praxe,

praca v dobrovolnych obcianskych zdruzeniach, podpornych skupinach
a organizaciach orientovanych na udrziavanie a podporu zdravia,

aktivna Cinnost’ v organoch komory na celoslovenskej alebo regionalnej
arovni,

mimoriadny humanitny ¢in pri zachrane zivota a zdravia prekracujuci
povinnosti Vv praci (napr. pomoc pri hromadnych nest'astiach a prirodnych
katastrofach),

ziskanie grantov,

aktivna Gi¢ast’ vo vyskumnych projektoch, tlohach a prieskumoch stvisiacich
S oSetrovatel'stvom alebo pérodnou asistenciou,

vzdeldvanie Studentov v odbore oSetrovatel'stvo alebo porodna asistencia,

a iné aktivity prinosné pre napredovanie povolania sestra/ porodna asistentka.

pre ocenenie na regionalnej tirovni:
Bezpodmienecné poziadavky:

minimalne 10 rokov praxe v zdravotnictve, minimalne 72 ako manaZér (sestra
pre riadenie a organizaciu oSetrovatel'skej praxe/ pdrodnd asistentka pre
riadenie a organizaciu porodnej asistencie)
minimalne pat rokov ¢lenstvo v SK SaPA.

Dalsie kritéria — posudzované aktivity:

publikovanie odbornych prispevkov v periodikdch s celoslovenskou
posobnost'ou minimalne dva krat,

aktivne usporiadanie odbornych seminarov, konferencii, diskusnych stretnuti
a inych vzdelavacich aktivit pre sestry a porodné asistentky,

aktivna ucast’ na celoslovenskych seminaroch, konferenciach, diskusnych
stretnutiach a inych vzdelavacich aktivitach pre sestry a porodné asistentky,
minimalny jeden krat,

recenzia alebo zostavenie zbornika s ISBN z odbornej konferencie,

aplikacia inovativnych oSetrovatel'skych postupov do praxe,

praca v dobrovolnych obcianskych zdruzeniach, podpornych skupinach
a organizaciach orientovanych na udrziavanie a podporu zdravia,

aktivna ¢innost’ v organoch komory na celoslovenskej alebo regionalnej
urovni,

mimoriadny humanitny ¢in pri zachrane Zivota a zdravia prekracujuci
povinnosti v praci (napr. pomoc pri hromadnych nestastiach a prirodnych
katastrofach),

ziskanie grantov,



4.

aktivna ucast’ vo vyskumnych projektoch, ulohéach a prieskumoch suvisiacich
S oSetrovatel'stvom alebo pérodnou asistenciou,

vzdeldvanie Studentov v odbore oSetrovatel'stvo alebo porodna asistencia,

a in¢ aktivity prinosné pre napredovanie povolania sestra/ porodna asistentka.

Kritérid pre udelenie ceny BIELE SRDCE v kategorii “sestra/porodna asistentka v

praxi”:

a)

b)

pre ocenenie na republikovej Grovni:
Bezpodmienecné poziadavky:

minimalne 10 rokov praxe v zdravotnictve,
minimalne pat’ rokov Clenstvo v SK SaPA.

Dalsie kritéria — posudzované aktivity:

publikovanie odbornych prispevkov v periodikach s celoslovenskou
pOsobnostou, minimalne dva krat,

aktivne usporiadanie odbornych seminarov, konferencii, diskusnych stretnuti
a inych vzdelavacich aktivit pre sestry a porodné asistentky,

aktivna ucast’ na medzinarodnych seminaroch, konferenciach, diskusnych
stretnutiach a inych vzdelavacich aktivitach pre sestry a poérodné asistentky,
najmenej jeden krat,

aktivna ucast’ na celoslovenskych seminaroch, konferenciach, diskusnych
stretnutiach a inych vzdelavacich aktivitach pre sestry a poérodné asistentky,
najmenej dva krat,

recenzia alebo zostavenie zbornika s ISBN z odbornej konferencie,

praca v dobrovolnych obcianskych zdruZeniach, podpornych skupinach
a organizaciach orientovanych na udrziavanie a podporu zdravia,

aktivna Cinnost' v organoch komory na celoslovenskej alebo regionalnej
urovni,

mimoriadny humanitny ¢in pri zachrane Zivota a zdravia prekracujuci
povinnosti Vv praci (napr. pri hromadnych ne$tastiach a prirodnych
katastrofach),

mentoring Studentov v odbore oSetrovatel'stvo alebo porodna asistencia,
aktivna uc€ast’ vo vyskumnych projektoch, ulohach a prieskumoch stvisiacich
S oSetrovatel'stvom alebo porodnou asistenciou,

a in€ aktivity prinosné pre napredovanie povolania sestra/ porodna asistentka.

pre ocenenie na regionalnej trovni:
Bezpodmienecné poziadavky:

minimalne 10 rokov praxe v zdravotnictve,
minimalne pat’ rokov €lenstvo v SK SaPA.

Dalsie kritéria — posudzované aktivity:

publikovanie odbornych prispevkov v periodikdch s celoslovenskou
posobnost'ou minimalne jeden krat,

aktivne usporiadanie odbornych seminarov, konferencii, diskusnych stretnuti
a inych vzdelavacich aktivit pre sestry a porodné asistentky,

aktivna ucast’ na celoslovenskych seminaroch, konferenciach, diskusnych
stretnutiach a inych vzdelavacich aktivitach pre sestry a porodné asistentky,
najmenej jeden krat,



. recenzia alebo zostavenie zbornika s ISBN z odbornej konferencie,

. praca v dobrovolnych obcianskych zdruzeniach, podpornych skupinach
a organizaciach orientovanych na udrziavanie a podporu zdravia,

o aktivna Cinnost’ v organoch komory na celoslovenskej alebo regionalnej

urovni,

. mimoriadny humanitny ¢in pri zachrane zivota a zdravia prekracujuci
povinnosti Vv praci (napr. pri hromadnych ne$tastiach a prirodnych
katastrofach),

. aktivna ucast’ vo vyskumnych projektoch, ulohach a prieskumoch suvisiacich
S oSetrovatel'stvom alebo porodnou asistenciou,

. mentoring Studentov v odbore oSetrovatel'stvo alebo porodna asistencia,

. a iné aktivity prinosné pre napredovanie povolania sestra/ porodna asistentka.

Kritéria pre udelenie ceny BIELE SRDCE v kategorii “mimoriadne ocenenie :

mimoriadne ocenenie Biele srdce sa mdze udelit’ sestre a pdrodnej asistentke za
vyznamny prinos v oSetrovatel'stve a porodnej asistencii, a to v oblasti priameho
poskytovania zdravotnej starostlivosti, vzdeldvania, riadenia alebo vyskumu
Vv oSetrovatel'stve alebo porodnej asistencii, reprezentovania, tak na narodnej ako aj
medzinarodnej Grovni,

pri rozhodovani o udeleni mimoriadneho ocenenia sa prihliada predovsetkym na:

a) vysoku odbornost’ v danej oblasti,

b) vyrazny uspech a prezentaciu vysledkov prace, ¢i tvorby, pripadne
dosiahnutie vyraznych medzinarodnych tspechov, o ktorych by sa
mala verejnost’ dozvediet’.

podmienkou pre udelenie ocenenia nie je:

a) minimalna diZka odbornej praxe,

b) ¢lenstvo v komore.
cena sa udel'uje vylucne na celoslovenskej urovni,
cenu udel'uje Rada komory, ktora je opravnena rozhodnut’, Ze cenu v danom roku
udeli alebo neudeli,
navrh na ocenenie moéZe podat’ ktokol'vek s podrobnym a jasnym zdévodnenim
nominacie,
ocenenie sa odovzdava pri prilezitosti slavnostného podujatia Medzinarodného dia
sestier,
mimoriadne ocenenie sa odovzdé vo forme pisomnosti, finan¢nej odmeny a Sperku.
V tejto kategoérii sa odovzdava osobitny druh Sperku, ktory je odlisny od Sperku
udelovaného v kategodriach a/, b/ a ¢/,
cena moze byt udelend aj in memoriam.

Splnenie jednotlivych kritérii kandidata sa preukazuje:

uvedenim ndzvu publikacie alebo prispevku a datumu uverejnenia, v pripade ak ide
o publika¢nu ¢innost,

uvedenim dosiahnutého vzdelania a dokladom o vzdelani, v pripade ak ide o
odbornost’,

uvedenim nazvu, miesta a doby vykonu povolania, ak ide o prax,

uvedenim datumu konania a nazvu podujatia, ak ide o aktivnu tc¢ast’ na seminaroch
a podobnych podujatia,

inym dokladom alebo podanim vysvetlenia, ktory ur¢i organ, ktory o udeleni ceny
rozhoduje.



Navrhovatel’ alebo skupina navrhovatel'ov podava navrh na ocenenie kandidata v lehote

do 31. januara prislusného kalendarneho roka.

Névrh musi obsahovat™:

a)  meno, priezvisko a registra¢né ¢islo nominanta,

b)  oznacenie kategorie, v ktorej ma byt cena BIELEHO SRDCA udelena, a Grovei na
ktorej sa navrhuje ocenenie udelit,

c)  dovody, pre ktoré sa navrhuje cena BIELEHO SRDCA udelit’; odévodnenie musi
byt jasné a zrozumitel'né a musi poukazovat’ na jednotlivé kritéria uvedené v €l. II
ods. 2, 3 a 4 a tieto konkrétne zdovodnit’,

d)  datum, miesto navrhu, mena, priezviska alebo iné oznacenie navrhovatel’a,

e) adresu navrhovatel'a na doru¢ovanie pisomnosti.

Navrhovatel’ alebo skupina navrhovatel'ov k névrhu pripoja:

a)  profesijny Zivotopis nominanta,

b)  pisomnosti, preukazujuce splnenie kritérii pre udelenie ocenenia BIELEHO
SRDCA podla ¢l. IT ods. 5.

Clanok Il
Posudenie navrhu a rozhodnutie o udeleni ceny

A. Republikova uroven

Cenu BIELEHO SRDCA udel'uje na republikovej tirovni Rada Komory na zéklade
vlastného navrhu alebo navrhu iného navrhovatel'a. Rada Komory posudi kazdy
jednotlivy navrh. V pripade ak navrh alebo jeho prilohy nemaju naleZitosti podl'a ¢1.II,
ods. 6 az 8, vyzve Rada Komory navrhovatel’a na doplnenie navrhu a urci lehotu na jeho
doplnenie. Rada Komory komunikuje spravidla s navrhovatelom, vo vynimo¢nych
pripadoch je Rada komory oprdvnena oslovit’ aj kandidata a pozZiadat ho podanie
vysvetlenia alebo doplnenia dokladov.

Rada komory rozhodne o pocte ocenenych Bielym srdcom v jednotlivych kategériach
Vv prislusnom kalendarnom roku.

Zakladnou bezpodmiene¢nou podmienkou pre udelenie ceny BIELEHO SRDCA je,
e kandidat ku ditu podania navrhu spiiia podmienku minimalnej dizky praxe a
minimilnej diZky trvania ¢lenstva v komore. Za splnenie tychto dvoch kritérii ziska
spolu 20 bodov.

Za splnenie kritérii uréenych minimalnym poctom/ rozsahom, nominantovi prinalezi 10
bodov.

V pripade, ak je v kritéridch ur€eny minimalny pocet/rozsah hodnotenej aktivity, jej
nesplnenie v stanovenom rozsahu mé za nasledok zamietnutie navrhu na ocenenie.

Nominatom budu pridelené¢ d’alSie body v zmysle kritérii pre udelenie oceneni v
jednotlivych kategodriach, a to nasledovnym spdsobom:
e Za splnenie kritéria, ktoré nie je ur¢ené mnozstvom ziska kandidat jeden bod,
pokial’ ho splnil raz (napr. aktivha edukac¢nd ¢innost’ prekracujuca pracovné
povinnosti). Pokial’ ho splni viac krat, ziska tol'’ko bodov, kol’ko krat toto kritérium




10.

11.

12.

13.

naplnil (napr. aktivne edukoval v ramci dvoch obcianskych zdruzeni a v
ambulancii, v ktorej pracuje — ziska tri body).
e Za nesplnenie kritéria, ktoré nie je ur¢ené mnozstvom neziska kandidat ziaden
bod.
Rada komory na zaklade ziskanych bodov vytvori poradie nominantov, pricom
prvy nominant je ten, ktory ziskal najvyssi pocet bodov. Oceneni bude pocet
nominantov, ktory urci rada komory.

V pripade, ak ziska viacero nominantov rovnaky pocet hlasov, a nie vSetci sa zmestia
do schvaleného poctu ocenenych, rada uréi ocenenych na ziklade aklamacného
hlasovania.

V pripade, ak nominant spifia kritéria v inej kategérii ako bol navrhnuty, Rada Komory
tuto skutocnost’ oznami navrhovatel'ovi a ak sa navrhovatel’ v stanovenej lehote nevyjadri
inak, plati, ze Rada Komory je opravnena rozhodnit’ o udeleni ceny BIELEHO SRDCA
Vv kategorii, v ktorej st kritérid v potrebnom rozsahu splnené.

Rada Komory odmietne navrh:

a) ktory nebol doplneny v stanovenej lehote,

b) v ktorom nominant nespliia kritéria stanovené pre navrhnutt kategériu, alebo
tieto nesplia v potrebnom rozsahu podra &l. I1I. ods. 2,

C) nominanta, ktory bol oceneny na republikovej urovni z tych istych dévodov ako
uvadza navrh,

d) ktory bol vzaty spét’ pred rozhodnutim Rady komory a navrhovatel’ spét’ vzatie
navrhu riadne zdévodnili; na nezdovodnené spét’ vzatie navrhu Rada komory
neprihliada,

e) nominanta, ktory si neplni povinnosti ¢lena komory v stlade s. €. 7, ods. 2,
Statatu komory.

Odmietnutie navrhu Rada Komory vZdy riadne zdovodni. Odmietnutie navrhu sa doruci
navrhovatel'ovi. Proti odmietnutiu navrhu nie je pripustné odvolanie. Odmietnutie navrhu
nie je prekazkou pre podanie opdtovného navrhu.

Rada Komory vyhovie navrhu a vyda rozhodnutie o udeleni ceny BIELEHO SRDCA
ktoré obsahuje:
a) oznacenie Komory,
b) vyrok, ze Rada komory rozhodla o udeleni ceny BIELEHO SRDCA,
C) oznacenie oceneného menom, priezviskom a titulom,
d) udaj o tom, kedy a kde bude cena BIELEHO SRDCA odovzdana,
e) vyska finan¢nej odmeny, ktora tvori sucast’ ceny BIELEHO SRDCA a vysku,
ktora bude ocenenému vyplatena,
f) zdovodnenie udelenia ceny BIELEHO SRDCA,
g) datum a miesto vydania rozhodnutia, oznacenie organu, ktory rozhodnutie vydal
a podpis opravnenej osoby.

Rozhodnutie o udeleni ceny BIELEHO SRDCA sa doruci ocenenému a navrhovatel'ovi,
ak je navrhovatelom Rada komory, rozhodnutie sa nedorucuje. Vsetky rozhodnutia sa
eviduju v Kancelarii Komory.



14.

15.

16.

17.

V pripade, ze navrh na ocenenie nepredlozila Rada Regionalnej komory, Rada Komory
je opravnena poziadat’ Regionalnu komoru o vyjadrenie, ¢i odporaca, alebo neodporuca
udelit’ nominantovi ocenenie na republikovej urovni.

Rada Komory je opravnend navrh postipit’ prislusnej regionalnej komore, ak dospeje k
zaveru, ze nominant spliia kritéria na ocenenie na regionalnej tirovni; o postupeni vzdy
informuje navrhovatela.

V pripade ak v dobe od vydania rozhodnutia o udeleni ceny BIELEHO SRDCA do ¢asu,
ked’ ma byt cena odovzdana ocenenému, je Komore doru¢ené ozndmenie ocenen¢ho, ze
cenu BIELEHO SRDCA neprijima, Rada Komory bez zbyto¢ného odkladu zrusi svoje
rozhodnutie; pred rozhodnutim o zruSeni je Rada Komory opravnena oznamenie
oceneného overit’ priamo u oceneného.

Cena BIELEHO SRDCA na republikovej urovni sa odovzdava na celoslovenskej
konferencii pri prileZitosti Medzinarodného dna sestier, pricom pred odovzdanim ceny
moderator galavecera predstavi ocenen¢ho a uvedie jeho stru¢ny profesijny zZivotopis.
Ocenenému odovzda cenu vo forme pisomnosti (diplom), finan¢nej odmeny v hotovosti
a Sperku zastupca Komory. V odévodenych pripadoch je mozné cenu BIELEHO SRDCA
odovzdat’ zastupcovi ocenenému. Zastupca ocenené¢ho oznami tuto skuto¢nost’ vopred a
predlozi doklad, ktory ho opraviiuje k prevzatiu ceny BIELEHO SRDCA.

B. Regionalna troven

Cenu BIELEHO SRDCA udel'uje na regionalnej trovni Rada regionalnej komory na
zdklade vlastného navrhu alebo névrhu iného navrhovatela.. Miestna prisluSnost’
regionalnej komory, sa ur¢i podla Clenstva kandidata v regiondlnej komore. Rada
regionalnej Komory posudi kazdy jednotlivy navrh. V pripade ak névrh alebo priloha
nemaju naleZitosti podla ¢l. I ods. 6 a 7, vyzve Rada regionalnej komory navrhovatel'a
na doplnenie navrhu a ur¢i lehotu na jeho doplnenie. Rada regionalnej komory
komunikuje spravidla s navrhovatel'om, vo vynimo¢nych pripadoch je Rada regionalne;j
komory opravnend oslovit' aj kandidata a poziadat ho o podanie vysvetlenia alebo
doplnenia dokladov.

Rada regionélnej komory rozhodne o pocte ocenenych Bielym srdcom v jednotlivych
kategoriach v prisluSnom kalendarnom roku.

Rada regionalnej komory odmietne navrh:

a. ktory nebol doplneny v stanovenej lehote,

b. v ktorom nominant nesplia kritéria stanovené pre navrhnuti kategériu, alebo
tieto nespliia v potrebnom rozsahu podra ¢l. III. ods. 2,

C. nominanta, ktory bol oceneny na republikovej urovni z tych istych dévodov ako
uvadza navrh,

d. ktory bol vzaty spét’ pred rozhodnutim Rady regionalnej komory a navrhovatel
spat’ vzatie ndvrhu riadne zdévodnili; na nezdovodnené spit’ vzatie navrhu Rada
regionalnej komory neprihliada,

€. nominanta, ktory si neplni povinnosti ¢lena komory v sulade s. ¢. 7, ods. 2,
Stattitu komory.



Odmietnutie ndvrhu Rada regionalnej komory vzdy riadne zdovodni. Odmietnutie navrhu
sa doruc¢i navrhovatelovi. Proti odmietnutiu navrhu nie je pripustné odvolanie.
Odmietnutie navrhu nie je prekazkou pre podanie opatovného navrhu.

Rada regionélnej komory vyhovie navrhu a vyda rozhodnutie o udeleni ceny BIELEHO
SRDCA ktoré obsahuje:

oznacenie Komory,

vyrok, ze Rada regionélnej komory rozhodla o udeleni ceny BIELEHO SRDCA,
oznacenie oceneného menom, priezviskom a titulom,

udaj o tom, kedy a kde bude cena BIELEHO SRDCA odovzdana,

vyska finan¢nej odmeny, ktora tvori sucast’ ceny BIELEHO SRDCA, a vysku,
ktord bude ocenenému vyplatena,

zdovodnenie udelenia ceny BIELEHO SRDCA,

datum a miesto vydania rozhodnutia, oznacenie organu, ktory rozhodnutie vydal
a podpis opravnenej osoby.
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Rozhodnutie o udeleni ceny BIELEHO SRDCA sa doruc¢i ocenenému a navrhovatel'ovi,
ak je navrhovatelom Rada regiondlnej komory, rozhodnutie sa nedorucuje. Vsetky
rozhodnutia sa eviduju na prislusnej regionalnej komore. Regiondlne komory posielaju
odpisy rozhodnuti do Kancelarie Komory.

V pripade ak v dobe od vydania rozhodnutia o udeleni ceny BIELEHO SRDCA do ¢asu,
ked’ ma byt cena odovzdana ocenenému, je Komore doru¢ené ozndmenie ocenen¢ho, ze
cenu BIELEHO SRDCA neprijima, Rada regionalnej komory bez zbyto¢ného odkladu
zru$i svoje rozhodnutie; pred rozhodnutim o zruSeni je Rada regionalne; komory
opravnena oznamenie oceneného overit’ priamo u oceneného.

Cena BIELEHO SRDCA sa odovzdava na regionalnej konferencii pri prileZitosti
Medzinarodného dina sestier, pricom pred odovzdanim ceny, zastupca regiondlnej
komory predstavi oceneného a uvedie jeho strucny profesijny zivotopis. Ocenenému
odovzdéa cenu v forme pisomnosti (diplom) a finan¢nej odmeny v hotovosti zastupca
regionalnej komory. V pripade, ak sa tak rada regiondlnej komory rozhodne, sucast'ou
ocenenia je aj Sperk — symbol bieleho srdca definovany v ¢l. V. V odovodnenych
pripadoch je cena BIELEHO SRDCA odovzdana aj zastupcovi oceneného; zastupca sa
preukaze primerane vopred dokladom, ktory ho opraviiuje na prevzatie ceny.

Clanok 1V.
Finanéna odmena

Vysku finan¢nej odmeny tvoriacej sti€ast ceny BIELEHO SRDCA urcuje Rada komory
vZzdy na prislusny kalendarny rok. Oceneni maji pravo na finanénu odmenu vo vyske
urc¢enej Radou komory; odvody a dane priamo spojené s vyplatenim financnej odmeny
odvedie za oceneného Komora.

Na regiondlnej trovni predstavuje vyska finan¢nej odmeny tvoriacej sucast’ ceny
BIELEHO SRDCA vzdy max. 50% vysky financnej odmeny uréenej Radou komory
podl'a ¢l. IV ods. 1. Oceneni maji pravo na finanéni odmenu vo vySke max. 50% z
finan¢nej odmeny urcenej Radou komory podla ¢l. IV ods. 1; odvody a dane priamo



spojené s vyplatenim finan¢nej odmeny odvedie za oceneného Komora z prostriedkov
prislusnej regionalnej komory.

3.V pripade mimoriadneho ocenenia BIELE SRDCE, Rada komory rozhodne o vyske
finan¢nej odmeny.

5 Clanok V.
Sperk — symbol BIELEHO SRDCA

1. Sperk — symbol BIELEHO SRDCA v tvare srdca uréeny pre Zenu je vyhotoveny z kovu
— strieborného drotu — rydzosti 925/1000, registrovany, s hrabkou 0,8mm a 0,3mm v ich
kombinacii. Su¢astou §perku je mesaény kameti. Sperk sa sklada z dvoch &asti: zapinacej
0 rozmeroch 40mm (pripustnd odchylka 2mm) x 8mm (pripustnd odchylka 2mm), s
vypletom a zapinanim, ktora je doplnena plastom/poistkou proti uvolneniu. b) srdce s
mesacnym kamenom, o rozmeroch: vyska: 58 — 60mm, Sirka: 44 —46 mm v strede delené,
jedna cCast’ s vypletom pohyblivo zavesena na zapinacej Casti. Sucastou Sperku bude
mesacny kamen- jadeit, vybruseny na priemer 0,6 mm, ktory bude do Sperku vsadeny po
vsadeni vypletu do konstrukcie.

2. Sperk — symbol BIELEHO SRDCA na regionélnej urovni ma mensie rozmery ako $perk
uréeny na ocenenie na celoslovenskej urovni.

3. Sperk symbol BIELEHO SRDCA uréeny pre muza je vyhotoveny zo strieborného drotu
— rydzosti 925/1000, registrovany s hriibkou 0,8 mm a 0,3 mm v ich kombinacii. Sperk
sa skladd z dvoch casti: a) zapinacej, o rozmeroch 40mm (pripustnd odchylka 2mm) x
8mm (pripustnd odchylka 2mm), s vypletom a zapinanim, ktora bude doplnena plastom/
poistkou proti uvol'neniu. b) srdce bez mesacného kamena o rozmeroch 25mm x 25mm
(pripustna odchylka 4 mm).

4. Sperk je sucastou ocenenia BIELE SRDCE, ktoré udel'uje Rada komory.

5. Rada regionélnej komory moéZe rozhodnut’, Ze Sperk bude sti¢astou ocenenia BIELE
SRDCE aj na regionélnej tirovni.

Clanok VI.
Zavereéné ustanovenia

Tato smernica bola schvalena Radou komory v Bratislave dia 27. septembra 2023

Mgr. Iveta Lazorova, PhD., MPH dipl. p. a.
prezidentka

Iné kontakty: https://www sksapa sk/kontakt html




